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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ: 

Цели освоения дисциплины: 
- овладение подготавливаемыми специалистами в сфере таможенного дела системой 

научных знаний о правовом регулировании прохождения государственной службы в та-
моженных органах России, освоение которых является необходимым условием успешного 
изучения основных принципов осуществления таможенной деятельности профессиональ-
ным составом кадров таможенных органов, единообразного понимания особенностей и 
проблем прохождения таможенной службы Российской Федерации; 

- повышение уровня профессиональной подготовки будущих государственных слу-
жащих таможенных органов России, совершенствование кадрового обеспечения в сфере 
государственного управления. 

Задачи освоения дисциплины: 
- формирование у студентов комплексных знаний в области правового регулирова-

ния прохождения таможенной службы, владение которыми является в дальнейшем необ-
ходимым условием поступления на государственную службу в таможенные органы Рос-
сии, осознания взаимосвязи государственной службы в таможенных органах с эффектив-
ностью государственного управления в сфере таможенного дела; 

- формирование правовых основ профессионального мировоззрения студентов о 
прохождении таможенной службы, выработка у них умения с правильных теоретико-
правовых позиций подходить к анализу государственных требований к таможенным слу-
жащим, видеть внутренние и внешние свойства таможенной службы. 

 
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП: 

Дисциплина «Правовые основы прохождения таможенной службы» относится к дисципли-
нам по выбору и имеет код Б1.В.ДВ.05.01. Данная дисциплина предшествует изучению дисципли-
ны «Институты административного и таможенного права, регулирующие деятельность таможен-
ных органов», «Международное таможенное сотрудничество», «Проектная деятельность», «Логи-
стика внешнеэкономической деятельности», «Логистика таможенная», «Международные конвен-
ции и соглашения по торговли». 

В дальнейшем является основой для изучения дисциплин «Профессиональная этика тамо-
женного служащего», «Ознакомительная практика», «Преддипломная практика», «Практика по 
получению первичных профессиональных умений и навыков», «Практика по получению профес-
сиональных умений и опыта профессиональной деятельности», «Защита выпускной квалификаци-
онной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты», «Подготовка к сдаче и сдача 
государственного экзамена». 

 
3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

1. Код и наименова-

ние реализуемой компетен-

ции 

2. Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине (модулю), соотнесенных с индикаторами до-

стижения компетенций 

ПК-1 - Способен опреде-
лять место и роль таможен-
ных органов в структуре 
государственного управле-
ния при взаимодействии с 
иными государственными 
органами и организациями, 
в том числе международ-

ИД-1.ПК-1. Знать систему государственного управления 
России, систему таможенных органов, задачи и функции 
таможенных органов; 
 
ИД-2.ПК-1. Знать место и роль таможенных органов в 
структуре государственного управления; 
 
ИД-3.ПК-1. Уметь разрабатывать мероприятия и приме-
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ными няет инструменты взаимодействия таможенных органов 
(в том числе информационно- коммуникационные) с 
иными органами государственной власти и организация-
ми, в том числе международными; 
 
ИД-4.ПК-1. Владеть методикой проведения  системных 
исследований, анализа и оценки результативности дея-
тельности таможенных органов. 

УК-10  - Способен 
формировать нетерпимое 
отношение к коррупцион-
ному поведению  

ИД-1ук11 
Знать значение основных правовых категорий, сущность 
коррупционного поведения и формы его проявления в 
различных сферах общественной жизни. Демонстрирует 
знание российского законодательства, а также антикор-
рупционных стандартов поведения, уважение к праву и 
закону 
ИД-2ук11 
Уметь оценивать и идентифицировать коррупционные 
риски, проявлять нетерпимое отношение к коррупцион-
ному поведению 
ИД-2.1ук11 
Уметь правильно анализировать, толковать и применять 
нормы права в различных сферах социальной деятельно-
сти, а также в сфере противодействия коррупции 
ИД-3ук11 
Владеть способностью осуществлять социальную и про-
фессиональную деятельность на основе развитого право-
сознания и сформированной правовой культуры 

 
4. ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. Объем дисциплины в зачетных единицах (всего) _4_ 

4.2. Объем дисциплины по видам учебной работы (в часах) 

 

Вид учебной работы 

Количество часов  

(форма обучения - очная) 

Всего по плану 

в т.ч. по се-

местрам 

9 

1 2 3 
Контактная работа обучающихся с преподавателем                     
в соответствии с УП 

54/54* 54/54* 

Аудиторные занятия: 54/54* 54/54* 
   лекции 18/18* 18/18* 
   практические занятия 36/36* 36/36* 
   лабораторные работы, практикумы - - 
Самостоятельная работа 54 54 
Форма текущего контроля знаний и  
контроля самостоятельной работы 

Тесты, 
рефераты, 

решение задач 

Тесты, 
рефераты, 

решение задач 
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Курсовая работа - - 
Виды промежуточной аттестации (экзамен, зачет) 36/36* 

Экзамен 
36/36* 

Экзамен 
Всего часов по дисциплине 144 144 
* В случае необходимости использования в учебном процессе частично/исключительно дистанционных 
образовательных технологий, в таблице через слеш указывается количество часов работы ППС с 
обучающимися для проведения занятий в дистанционном формате с применением электронного обучения. 
 

Вид учебной работы 

Количество часов  

(форма обучения - заочная) 

Всего по плану 

в т.ч. по се-
местрам 

5 

1 2 3 
Контактная работа обучающихся с преподавателем в со-
ответствии с УП 

14/14* 14/14* 

Аудиторные занятия: 14/14* 14/14* 
   лекции 4/4* 4/4* 
   семинары и практические занятия 10/10* 10/10* 
   лабораторные работы, практикумы   
Самостоятельная работа 121 121 
Форма текущего контроля знаний и  
контроля самостоятельной работы:  

Тесты,                     
контрольные ра-
боты, рефераты, 
решение задач 

Тесты,             
контрольные 

работы,               
рефераты,      

решение задач 
Курсовая работа - - 
Виды промежуточной аттестации 9/9* 

Экзамен 
9/9* 

Экзамен 
Всего часов по дисциплине 144 144 
* В случае необходимости использования в учебном процессе частично/исключительно дистанционных 
образовательных технологий, в таблице через слеш указывается количество часов работы ППС с 
обучающимися для проведения занятий в дистанционном формате с применением электронного обучения. 

 
 
4.3. Содержание дисциплины (модуля.) Распределение часов по темам и видам 

учебной работы: 

Форма обучения очная 

Название тем Всего 

Виды учебных занятий Форма 

теку   

щего 
конт   

роля 

знаний Аудиторные занятия 
Занят
ия в 

интер

актив
ной 

форме 

 

Само      

стоя 
те   

льная 

рабо 

та 
студе

нта 

Лек   

ции 

Практи   

ческие 
занятия 

 
Лабора

торные 

работы 
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Название тем Всего 

Виды учебных занятий Форма 

теку   

щего 
конт   

роля 

знаний Аудиторные занятия 
Занят
ия в 

интер

актив
ной 

форме 

 

Само      

стоя 
те   

льная 

рабо 

та 
студе

нта 

Лек   

ции 

Практи   

ческие 
занятия 

 
Лабора

торные 

работы 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Таможенная служба и ее 
место в системе 
государственной службы 
Российской Федерации. 

9 1 4   4 реферат 

2. Принципы 
государственной службы в 
таможенных органах 
Российской Федерации. 

9 1 4   4 реферат 

3. Правовое положение 
(статус) государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации. 

12 2 4   6 тестиро 
вание 

4. Поступление на 
государственную службу в 
таможенные органы 
Российской Федерации. 

14 2 4  2 6 реферат 

5. Прохождение 
государственной службы в 
таможенных органах 
Российской Федерации. 

14 2 4  2 6 тестиро 
вание 

6. Особенности правового 
регулирования служебного 
времени, времени отдыха и 
оплаты труда 
государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации. 

8 2 2  
 

4 реферат 

7. Особенности правового 
регулирования служебной 
дисциплины на 
государственной службе в 
таможенных органах 
Российской Федерации. 

12 2 4  
 

6 тестиро 
вание 
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Название тем Всего 

Виды учебных занятий Форма 

теку   

щего 
конт   

роля 

знаний Аудиторные занятия 
Занят
ия в 

интер

актив
ной 

форме 

 

Само      

стоя 
те   

льная 

рабо 

та 
студе

нта 

Лек   

ции 

Практи   

ческие 
занятия 

 
Лабора

торные 

работы 

 

8. Прекращение 
государственной службы в 
таможенных органах 
Российской Федерации. 

12 2 4  
 

6 реферат 

9. Правовые основы 
социального обеспечения 
государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации и членов их 
семей. 

10 2 2   6 реферат 

10. Юридическая 
ответственность 
государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации. 

12 2 4   6 тестиро 
вание 

ИТОГО:  144 18 36  4 54  
 

 

 

Форма обучения заочная 

Название тем Всего 

Виды учебных занятий Форма 

теку   
щего 

конт   

роля 
знаний Аудиторные занятия Занятия 

в 

интеракти

вной 
форме 

 

Само      
стоя 

те   

льная 

рабо 
та 

студе

нта 

Лек   

ции 

Практи   

ческие 

занятия 

 

Лабо

рато

рны
е 

рабо

ты 
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Название тем Всего 

Виды учебных занятий Форма 

теку   

щего 
конт   

роля 

знаний Аудиторные занятия Занятия 

в 
интеракти

вной 

форме 
 

Само      

стоя 
те   

льная 

рабо 

та 
студе

нта 

Лек   

ции 

Практи   

ческие 
занятия 

 
Лабо

рато

рны

е 
рабо

ты 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Таможенная служба и ее 
место в системе 
государственной службы 
Российской Федерации. 

14 1 1  
 

12 реферат 

2 .Принципы 
государственной службы в 
таможенных органах 
Российской Федерации. 

13  1  
 

12 реферат 

3. Правовое положение 
(статус) государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации. 

14 1 1  
 

12 тестиро   
вание 

4. Поступление на 
государственную службу в 
таможенные органы 
Российской Федерации. 

15 1 2  
 

12 реферат 

5. Прохождение 
государственной службы в 
таможенных органах 
Российской Федерации. 

15 1 2  2 12 тестиро 
вание 

6. Особенности правового 
регулирования служебного 
времени, времени отдыха и 
оплаты труда 
государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации. 

12     12 реферат 

7. Особенности правового 
регулирования служебной 
дисциплины на 
государственной службе в 
таможенных органах 
Российской Федерации. 

13  1  
 

12 тестиро 
вание 
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Название тем Всего 

Виды учебных занятий Форма 

теку   

щего 
конт   

роля 

знаний Аудиторные занятия Занятия 

в 
интеракти

вной 

форме 
 

Само      

стоя 
те   

льная 

рабо 

та 
студе

нта 

Лек   

ции 

Практи   

ческие 
занятия 

 
Лабо

рато

рны

е 
рабо

ты 

 

8. Прекращение 
государственной службы в 
таможенных органах 
Российской Федерации. 

14  1  
 

13 реферат 

9. Правовые основы 
социального обеспечения 
государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации и членов их 
семей. 

12     12 реферат 

10. Юридическая 
ответственность 
государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации. 

13  1  
 

12 тестиро
вание 

ИТОГО:  144 4 10  2 121  

 

4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

№  
п/п 

Наименование тем дисциплины Содержание темы 

1. Таможенная служба и ее место 
в системе государственной 
службы Российской Федерации 

Понятие, виды и значение государственной 
службы. Понятие и функции таможенных ор-
ганов Российской Федерации. Государственная 
служба в таможенных органах Российской Фе-
дерации, ее специфика. Место таможенной 
службы в системе государственной службы 
Российской Федерации.  

Общая характеристика законодательства 
Российской Федерации о государственной 
службе. Конституция Российской Федерации, 
международно-правовые акты, законодатель-
ство Евразийского экономического союза и 
Российской Федерации в системе законода-
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тельства о государственной службе. Общее и 
специальное законодательство Российской Фе-
дерации о государственной службе, их соот-
ношение.  

Законодательство Российской Федерации о 
государственной службе в таможенных орга-
нах Российской Федерации. Федеральные за-
коны, указы Президента Российской Федера-
ции, постановления Правительства Российской 
Федерации и приказы Федеральной таможен-
ной службы России в системе нормативных 
актов, регулирующих порядок прохождения 
государственной службы в таможенных орга-
нах Российской Федерации. Трудовой кодекс 
РФ в системе законодательства о государ-
ственной службе в таможенных органах Рос-
сийской Федерации.  

История развития правового регулирования 
государственной службы в таможенных орга-
нах России с древнейших времен и до настоя-
щего времени. 

2. Принципы государственной 
службы в таможенных органах 
Российской Федерации 

Понятие, виды и значение принципов госу-
дарственной службы. 

Общеправовые принципы и их роль в право-
вом регулировании государственной службы в 
таможенных органах Российской Федерации. 
Межотраслевые принципы и их значение для 
правового обеспечения прохождения государ-
ственной службы в таможенных органах Рос-
сийской Федерации. Организационные и 
функциональные принципы государственной 
службы в таможенных органах Российской 
Федерации.  

Принцип федерализма. Принцип разделения 
властей. Принцип независимости. Принцип 
единоначалия. Принцип равного доступа 
граждан к государственной службе. Принцип 
законности. Принцип приоритета признания, 
соблюдения и защиты прав и свобод человека 
и гражданина. Принципы гласности и подкон-
трольности. Принцип профессионализма и 
компетентности государственных служащих. 

3. Правовой положение (статус) 
государственных служащих та-
моженных органов Российской 
Федерации 

Понятие и виды государственных служащих 
таможенных органов Российской Федерации. 
Государственные гражданские служащие та-
моженных органов Российской Федерации. 
Сотрудники таможенных органов Российской 
Федерации.  

Понятие и основные элементы правового по-
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ложения (статуса) государственных служащих 
таможенных органов Российской Федерации. 

Группы, категории должностей, классные 
чины и классы государственной гражданской 
службы. Специальные звания и должности со-
трудников таможенных органов Российской 
Федерации.  

Должностные лица таможенных органов 
Российской Федерации как особые субъекты 
государственной службы и их отличие от иных 
государственных служащих, работников тамо-
женных органов, лиц, занимающих высшую 
государственную должность.  

Особенности присвоения специальных зва-
ний и исчисления выслуги лет в таможенных 
органах Российской Федерации. Порядок при-
своения классных чинов государственным 
гражданским служащим и специальных званий 
сотрудникам таможенных органов Российской 
Федерации. Квалификационные требования к 
должностям государственной гражданской 
службы. 

Основные права и обязанности государ-
ственных служащих таможенных органов Рос-
сийской Федерации. Ограничения, связанные с 
государственной службой в таможенных орга-
нах Российской Федерации. Запреты, связан-
ные с государственной службой в таможенных 
органах Российской Федерации. Обязательная 
государственная дактилоскопическая реги-
страция сотрудников таможенных органов. 
Требования к служебному поведению тамо-
женного служащего. Основные гарантии госу-
дарственным служащим таможенных органов 
Российской Федерации.  

Юридическая ответственность как элемент 
правового статуса государственного служаще-
го таможенного органа Российской Федерации. 
Конфликт интересов на таможенной службе. 

4. Поступление на государствен-
ную службу в таможенные ор-
ганы Российской Федерации 

Поступление на государственную службу в 
таможенные органы Российской Федерации, 
основные условия. Поступление на государ-
ственную службу в таможенные органы на 
конкурсной основе. Условия и порядок прове-
дения конкурса на замещение вакантной 
должности государственной службы в тамо-
женном органе Российской Федерации. Назна-
чение на должность федеральной государ-
ственной службы в таможенном органе. Пре-
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дельный возраст пребывания на государствен-
ной службе в таможенных органах Российской 
Федерации. 

Контракт о службе в таможенных органах 
(служебный контракт): понятие, виды, сторо-
ны, содержание и форма. Порядок заключения 
контракта о службе в таможенных органах 
Российской Федерации (служебного контрак-
та). Изменение существенных условий кон-
тракта о службе в таможенных органах Рос-
сийской Федерации (служебного контракта). 

Испытание при приёме на службу в тамо-
женные органы Российской Федерации. При-
сяга сотрудника таможенного органа Россий-
ской Федерации.  

Персональные данные гражданского служа-
щего и ведение личного дела таможенного 
служащего.  

Реестры государственных служащих тамо-
женных органов Российской Федерации. 

5. Прохождение государственной 
службы в таможенных органах 
Российской Федерации 

Должностной регламент (должностная ин-
струкция) таможенного служащего.  

Особенности изменения контракта о службе 
в таможенных органах Российской Федерации. 
Перевод на иную должность государственной 
службы в таможенном органе РФ или переме-
щение в таможенном органе РФ. Прикоманди-
рование сотрудников таможенных органов РФ. 
Временное замещение иной должности госу-
дарственной службы. Гарантии государствен-
ному служащему таможенного органа РФ при 
переводе по службе. 

Особенности прохождения государственной 
службы сотрудниками таможенных органов 
РФ в период выполнения специальных зада-
ний. 

Отношения, связанные с государственной 
службой в таможенном органе РФ, при сокра-
щении должностей государственной службы 
или упразднении таможенного органа. Отстра-
нение от замещаемой должности государ-
ственной службы в таможенном органе РФ.  

Подготовка кадров для таможенных органов 
РФ. Кадровые технологии на государственной 
службе в таможенных органах РФ. Ротация 
гражданских служащих таможенных органов 
РФ. Кадровый резерв таможенных служащих. 
Аттестация государственных служащих тамо-
женных органов РФ, порядок её осуществле-
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ния и правовые последствия. Квалификацион-
ный экзамен. Дополнительное профессиональ-
ное образование таможенного служащего.  

Государственные гарантии на таможенной 
службе. 

Форма одежды, оружие и специальные сред-
ства сотрудников таможенных органов РФ. 
Собрания сотрудников таможенных органов 
РФ. 

6. Особенности правового регули-
рования служебного времени, 
времени отдыха и оплаты труда 
государственных служащих та-
моженных органов Российской 
Федерации 

Понятие, виды и особенности правового ре-
гулирования служебного времени таможенных 
служащих. Служебный распорядок (внутрен-
ний распорядок) таможенного органа РФ как 
правовая основа регламентации служебного 
времени на таможенной службе. Нормальная 
продолжительность служебного времени. Не-
нормированный служебный день.  

Понятие, виды и особенности правового ре-
гулирования времени отдыха на таможенной 
службе. Виды отпусков на таможенной служ-
бе, особенности и порядок их предоставления. 

Правовое регулирование оплаты труда на та-
моженной службе. Структура денежного со-
держания гражданского служащего. Оклад ме-
сячного денежного содержания гражданского 
служащего и дополнительные выплаты. Де-
нежное довольствие сотрудников таможенных 
органов, его структура и порядок выплаты. 

7. Особенности правового регули-
рования служебной дисципли-
ны на государственной службе 
в таможенных органах Россий-
ской Федерации 

Правовое регулирование служебной дисци-
плины государственных гражданских служа-
щих и сотрудников таможенных органов Рос-
сийской Федерации. Дисциплинарный устав 
таможенной службы Российской Федерации. 
Служебный распорядок (внутренний распоря-
док) таможенных органов и полномочия руко-
водителя таможенного органа по поддержанию 
служебной дисциплины.  

Поощрения гражданских служащих и со-
трудников таможенных органов РФ. Награж-
дения за таможенную службу. Порядок приме-
нения поощрений и награждений на таможен-
ной службе. 

Дисциплинарный проступок: понятие, при-
знаки, составы. Дисциплинарное производство 
на таможенной службе. Особенности привле-
чения к дисциплинарной ответственности гос-
ударственных гражданских служащих и со-
трудников таможенных органов РФ. Служеб-
ная проверка. 
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Дисциплинарные взыскания: понятие, виды, 
порядок применения и снятия. Взыскания за 
несоблюдение ограничений и запретов, требо-
ваний о предотвращении или урегулировании 
конфликта интересов и неисполнение обязан-
ностей, установленных в целях противодей-
ствия коррупции. Увольнение в связи с утра-
той доверия. Порядок применения взысканий 
за коррупционные правонарушения. 

Особенности разрешения индивидуальных и 
коллективных трудовых споров на таможенной 
службе. 

8. Прекращение государственной 
службы в таможенных органах 
Российской Федерации 

Прекращение государственной службы в 
таможенных органах Российской Федерации. 
Общие основания прекращения государственно-
служебных отношений на таможенной службе. 
Особенности освобождения от замещаемой 
должности государственной гражданской 
службы и увольнения с гражданской службы. 

Расторжение контракта о службе в 
таможенном органе РФ (служебного контракта) 
по соглашению сторон, по инициативе 
таможенного служащего, по инициативе 
представителя нанимателя. Расторжение 
служебного контракта в связи с выходом 
таможенного служащего из гражданства 
Российской Федерации. Информирование 
выборного профсоюзного органа при 
расторжении служебного контракта. 

Прекращение контракта о службе в 
таможенном органе (служебного контракта) по 
обстоятельствам, не зависящим от воли сторон, 
вследствие нарушения обязательных правил при 
заключении служебного контракта.  

Выплаты, гарантии и компенсации 
государственным гражданским служащим и 
сотрудникам таможенных органов при 
увольнении с таможенной службы. 
Восстановление государственного служащего в 
должности и на службе в таможенных органах 
РФ. 

9. Правовые основы социального 
обеспечения государственных 
служащих таможенных органов 
Российской Федерации и чле-
нов их семей 

Понятие и виды социального обеспечения 
гражданских служащих и сотрудников тамо-
женных органов РФ. Субъекты отношений по 
социальному обеспечению таможенных слу-
жащих. 

Государственное социальное страхование 
государственных служащих таможенных орга-
нов РФ, его особенности и виды. Медицинское 
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обслуживание и социально-бытовое обеспече-
ние таможенных служащих и членов их семей. 
Пенсионное обеспечение государственных 
служащих таможенных органов Российской 
Федерации. 

Материальные компенсации в случае гибели 
(смерти) или причинения вреда здоровью гос-
ударственных служащих таможенных органов 
РФ при исполнении их должностных обязан-
ностей.  

Погребение государственных служащих та-
моженных органов РФ. 

10. Юридическая ответственность 
государственных служащих та-
моженных органов Российской 
Федерации 

Понятие, признаки и виды юридической от-
ветственности государственных служащих та-
моженных органов РФ. Основания юридиче-
ской ответственности таможенных служащих. 
Особенности уголовной, административной и 
дисциплинарной ответственности государ-
ственных служащих таможенных органов РФ.  

Материальная ответственность таможенных 
служащих. Гражданско-правовая ответствен-
ность таможенных органов РФ за причинение 
гражданскими служащими и сотрудниками 
вреда физическим и юридическим лицам. 

Порядок привлечения должностных лиц та-
моженных органов РФ к уголовной, админи-
стративной и дисциплинарной ответственно-
сти. 

Должностные преступления государствен-
ных служащих таможенных органов РФ: пра-
вовая основа, составы, санкции. Разграничение 
должностных преступлений от иных видов 
служебных правонарушений. Составы админи-
стративных правонарушений в области тамо-
женного дела, субъектом которых могут вы-
ступать должностные лица таможенных орга-
нов РФ. Правовые последствия привлечения 
таможенных служащих к уголовной, админи-
стративной и дисциплинарной ответственно-
сти. 

 

ТЕМЫ ПРАКТИЧЕСКИХ И СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ 

Тема 1. Таможенная служба и ее место в системе государственной службы 
Российской Федерации  

 Вопросы для обсуждения на занятии: 
1. Понятие, виды и значение государственной службы.  
2. Место таможенной службы в системе государственной службы Российской 

Федерации.  



Министерство науки и высшего образования РФ 
Ульяновский государственный университет Форма 

 Ф-Рабочая программа дисциплины  

 
 

Форма  

3. Общее и специальное законодательство о государственной службе в Российской 
Федерации. 

4. Законодательство Российской Федерации о государственной службе в 
таможенных органах РФ.  

5. История развития правового регулирования в сфере государственной службы в 
таможенных органах РФ (IX в. – 1917 г.). 

6. История развития правового регулирования в сфере государственной службы в 
таможенных органах РФ (1917 г. – 2014 г.). 

 
Вопросы для самостоятельного изучения:  
1. Цели и задачи таможенной службы в современный период. 
2. Таможенная служба в государствах-участницах ЕАЭС. 
 
 
Тема 2. Принципы государственной службы в таможенных органах РФ  
 
Вопросы для обсуждения на занятии: 
1. Понятие, виды и значение принципов государственной службы. 
2. Общеправовые принципы государственной службы в таможенных органах РФ.  
3. Межотраслевые принципы и их значение для правового обеспечения 

прохождения государственной службы в таможенных органах РФ.  
4. Организационные принципы государственной службы в таможенных органах 

РФ.  
5. Функциональные принципы государственной службы в таможенных органах РФ. 
 
Вопросы для самостоятельного изучения:  
1. Специфика реализация принципов прохождения таможенной службы при 

взаимодействии с участниками ВЭД. 
2. Применение принципов государственной службы при отборе, планировании, 

расстановке и координировании кадров таможенного органа РФ. 
 
Тема 3. Правовой положение (статус) государственных служащих таможенных 

органов РФ 
 
Вопросы для обсуждения на занятии: 
1. Понятие и виды государственных служащих таможенных органов Российской 

Федерации.  
2. Кадровый состав таможенных органов РФ.  
3. Понятие и основные элементы правового статуса государственных служащих 

таможенных органов РФ. 
4. Должности и классные чины гражданской службы. Специальные звания и 

должности сотрудников таможенных органов РФ. 
5. Основные права и обязанности государственных служащих таможенных органов 

РФ.  
6. Ограничения и запреты, связанные с государственной службой в таможенных 

органах РФ. Требования к служебному поведению таможенного служащего.  
7. Юридическая ответственность как элемент правового статуса государственного 

служащего таможенного органа РФ. Конфликт интересов на таможенной службе. 
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Вопросы для самостоятельного изучения:  
1. Изменения в кадровом составе таможенных органах РФ в связи с переходом на 

систему электронного декларирования. 
2. Выявление в действиях (бездействии) таможенного служащего конфликта 

интересов на таможенной службе и основания их привлечения к юридической 
ответственности за совершение должностных правонарушений. 

 
 Тема 4. Поступление на государственную службу в таможенные органы 

Российской Федерации 
 
Вопросы для обсуждения на занятии: 
1. Поступление на государственную службу в таможенные органы РФ, и его 

основные условия.  
2. Условия и порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности 

государственной гражданской службы в таможенном органе РФ.  
3. Назначение сотрудника таможенного органа РФ на должность.  
4. Контракт о службе в таможенных органах (служебный контракт): понятие, виды, 

стороны, содержание и форма.  
5. Порядок заключения контракта о службе в таможенных органах РФ (служебного 

контракта).  
6. Изменение существенных условий контракта о службе в таможенных органах РФ 

(служебного контракта). 
7. Испытание при приёме на службу в таможенные органы РФ.  
8. Присяга сотрудника таможенного органа РФ.  
 
Вопросы для самостоятельного изучения:  
1. Условия и порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности 

гражданской службы в таможенном органе РФ. 
2. Особенности составления контракта о службе в таможенных органах РФ 

(служебного контракта). 
 
Тема 5. Прохождение государственной службы в таможенных органах 

Российской Федерации  
 
Вопросы для обсуждения на занятии: 
1. Должностной регламент (должностная инструкция) таможенного служащего.  
2. Перевод на иную должность государственной службы в таможенном органе РФ. 

Прикомандирование сотрудников таможенных органов РФ.  
3. Подготовка кадров для таможенных органов РФ. Ротация гражданских служащих 

таможенных органов РФ.  
4. Аттестация и квалификационный экзамен на таможенной службе.  
5. Дополнительное профессиональное образование таможенного служащего. 
6. Государственные гарантии на таможенной службе. 
7. Форма одежды, оружие и специальные средства сотрудников таможенных 

органов РФ.  
8. Собрания сотрудников таможенных органов РФ. 
 
Вопросы для самостоятельного изучения:  
1. Значение аттестации таможенных служащих для формирования кадрового состава 
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таможенных органов РФ. 
2. Кадровые технологии на таможенной службе и их документальное оформление. 
 
Тема 6. Особенности правового регулирования служебного времени, времени 

отдыха и оплаты труда государственных служащих таможенных органов Российской 
Федерации  

 
Вопросы для обсуждения на занятии: 
1. Понятие, виды и особенности правового регулирования служебного времени 

таможенных служащих.  
2. Служебный распорядок (внутренний распорядок) таможенного органа РФ как 

правовая основа регламентации служебного времени на таможенной службе. 
3. Нормальная продолжительность служебного времени. Ненормированный 

служебный день.  
4. Понятие, виды и особенности правового регулирования времени отдыха на 

таможенной службе.  
5. Виды отпусков на таможенной службе, особенности и порядок их 

предоставления. 
6. Правовое регулирование оплаты труда на таможенной службе. Структура 

денежного содержания таможенного служащего.  
 

Вопросы для самостоятельного изучения:  
1. Порядок установления ненормированного служебного дня.  
2. Определение размера денежного содержания (денежного довольствия) 

таможенного служащего. 
 
Тема 7. Особенности правового регулирования служебной дисциплины на 

государственной службе в таможенных органах Российской Федерации  
 
Вопросы для обсуждения на занятии: 

1. Правовое регулирование служебной дисциплины гражданских служащих и 
сотрудников таможенных органов РФ. Дисциплинарный устав таможенной службы 
РФ. 

2. Поощрения гражданских служащих и сотрудников таможенных органов РФ.  
3. Дисциплинарный проступок: понятие, признаки, составы.  
4. Дисциплинарное производство на таможенной службе.  
5. Дисциплинарные взыскания: понятие, виды, порядок применения и снятия. 
6. Взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение 
обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.  

7. Увольнение с таможенной службы в связи с утратой доверия.  
8. Особенности разрешения индивидуальных и коллективных трудовых споров на 

таможенной службе. 
 
Вопросы для самостоятельного изучения:  
1. Порядок снятия дисциплинарного взыскания с таможенного служащего.  
2. Характеристика содержания дисциплинарных взысканий, налагаемых на 

сотрудников таможенных органов. 
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Тема 8. Прекращение государственной службы в таможенных органах 
Российской Федерации  

 
Вопросы для обсуждения на занятии: 

1. Общие основания прекращения государственно-служебных отношений на 
таможенной службе. 

2. Расторжение контракта о службе в таможенном органе (служебного контракта). 
3. Прекращение контракта о службе в таможенном органе (служебного контракта) по 

обстоятельствам, не зависящим от воли сторон, вследствие нарушения 
обязательных правил при заключении служебного контракта.  

4. Выплаты, гарантии и компенсации гражданским служащим и сотрудникам 
таможенных органов при увольнении с таможенной службы.  

5. Восстановление государственного служащего в должности и на службе в 
таможенных органах РФ. 

 
Вопросы для самостоятельного изучения:  
1. Общие и специальные основания прекращения государственно-служебных 

отношений на таможенной службе. 
2. Порядок прекращения контракта о службе в таможенном органе (служебного 

контракта) по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон, вследствие нарушения 
обязательных правил при заключении служебного контракта. 

 
Тема 9. Правовые основы социального обеспечения государственных служащих 

таможенных органов Российской Федерации и членов их семей  
 
Вопросы для обсуждения на занятии: 

1. Понятие и виды социального обеспечения гражданских служащих и сотрудников 
таможенных органов РФ.  

2. Обязательное государственное социальное страхование государственных 
служащих таможенных органов РФ, его особенности и виды.  

3. Медицинское обслуживание и социально-бытовое обеспечение таможенных 
служащих и членов их семей.  

4. Пенсионное обеспечение государственных служащих таможенных органов РФ. 
5. Материальные компенсации в случае гибели (смерти) или причинения вреда 

здоровью государственных служащих таможенных органов РФ при исполнении их 
должностных обязанностей.  

6. Погребение государственных служащих таможенных органов РФ. 
 
Вопросы для самостоятельного изучения:  
1. Медицинское страхование таможенного служащего и членов его семьи. 
2. Выплаты и услуги по обязательному государственному социальному страхованию 

таможенного служащего. 
Тема 10. Юридическая ответственность государственных служащих 

таможенных органов Российской Федерации  
 
Вопросы для обсуждения на занятии: 
 

1. Понятие, признаки и виды юридической ответственности государственных 
служащих таможенных органов РФ.  
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2. Основания юридической ответственности таможенных служащих.  
3. Особенности отдельных видов ответственности государственных служащих 

таможенных органов РФ.  
4. Порядок привлечения должностных лиц таможенных органов РФ к уголовной, 

административной и дисциплинарной ответственности. 
5. Должностные преступления государственных служащих таможенных органов РФ: 

составы, санкции.  
6. Составы административных правонарушений в области таможенного дела, 

субъектом которых могут выступать должностные лица таможенных органов РФ.  
7. Гражданско-правовая ответственность таможенных органов РФ за причинение вре-

да физическим и юридическим лицам. 
 

Вопросы для самостоятельного изучения:  
1. Особенности и порядок привлечения должностных лиц таможенных органов РФ 

одновременно к нескольким видам юридической ответственности. 
2. Составы должностных преступлений и административных правонарушений в 

области таможенного дела, субъектами которых могут выступать должностные лица 
таможенных органов РФ. 

5. ЛАБОРАТОРНЫЕ РАБОТЫ, ПРАКТИКУМЫ 

- не предусмотрены учебным планом. 
 

6. ТЕМАТИКА КУРСОВЫХ, КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ, РЕФЕРАТОВ 

По данной дисциплине предусматривается написание рефератов. Курсовые работы 
по данной дисциплине УП по специальности «Таможенное дело» не предусмотрены. 

Примерная тематика рефератов 
1. Государственная кадровая политика и особенности ее реализации в таможенных 

органах Российской Федерации. 
2. Общая характеристика и особенности государственной службы в таможенных ор-

ганах Российской Федерации. 
3. Система таможенных органов Российской Федерации. 
4. Эволюция правового положения таможенных служащих в российском государстве. 
5. Международное законодательство о таможенной службе. 
6. Особенности правового статуса государственных служащих таможенных органов 

Российской Федерации. 
7. Понятие и виды государственных служащих таможенных органов Российской Фе-

дерации: критерии дифференциации. 
8. Государственные служащие и работники таможенных органов Российской Федера-

ции. 
9. Конституционно-правовые основы формирования правового статуса государствен-

ных служащих таможенных органов Российской Федерации.  
10. Специальные звания сотрудников и классные чины гражданских служащих: их со-

отношение. 
11. Практика увольнения таможенных служащих с таможенной службы за утрату до-

верия. 
12. Практика привлечения таможенных служащих к юридической ответственности за 

совершение коррупционных правонарушений. 
13. Практика разрешения конфликтов интересов на таможенной службе. 



Министерство науки и высшего образования РФ 
Ульяновский государственный университет Форма 

 Ф-Рабочая программа дисциплины  

 
 

Форма  

14. Практика возмещения государством вреда, причиненного должностными лицами 
таможенных органов Российской Федерации. 

15. Допустимость привлечения должностных лиц таможенных органов Российской 
Федерации одновременно к нескольким видам юридической ответственности.         

16. Современные тенденции правовой политики государства в сфере правового регу-
лирования прохождения государственной службы в таможенных органах Российской Фе-
дерации. 

17. Международное сотрудничество по вопросам оптимизации таможенной службы. 
18. Таможенная служба в государствах-участницах ЕАЭС. 

 
Требования к содержанию, объему и оформлению работ. 

Содержание реферата должно включать  
- введение, в котором определяются цели, задачи исследования; 
- основную часть, в которой важно отразить нормативную основу исследования, рас-

крыть вопросы, соответствующие задачам исследования; 
- заключение, в котором необходимо подвести итоги исследования, сделать вывод о 

достижении поставленной цели и задач; 
- список использованных источников. 
Объем работы должен составлять 10-12 страниц (шрифт Times New Roman, 14, ин-

тервал 1,5).  
 

7. ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ К ЭКЗАМЕНУ 
 

1. Понятие, виды и значение государственной службы в Российской Федерации.  
2. Место таможенной службы в системе государственной службы Российской 

Федерации.  
3. Общее и специальное законодательство о государственной службе в таможенных 

органах Российской Федерации.  
4. История развития правового регулирования государственной службы в 

таможенных органах России (IX в. - 1917 г.). 
5. История развития правового регулирования государственной службы в 

таможенных органах России (1917 г. - 2019 г.). 
6. Понятие, виды и значение принципов государственной службы в таможенных 

органах Российской Федерации. 
7. Понятие и виды государственных служащих таможенных органов Российской 

Федерации. Кадровый состав таможенных органов Российской Федерации.  
8. Должности и классные чины государственной гражданской службы. Специальные 

звания и должности сотрудников таможенных органов Российской Федерации. 
9. Понятие и основные элементы правового статуса государственных служащих 

таможенных органов Российской Федерации. 
10. Основные права и обязанности государственных служащих таможенных органов 

Российской Федерации.  
11. Ограничения и запреты, связанные с государственной службой в таможенных 

органах Российской Федерации. Требования к служебному поведению таможенного 
служащего.  

12. Юридическая ответственность как элемент правового статуса государственного 
служащего таможенного органа Российской Федерации. Конфликт интересов на 
таможенной службе. 

13. Поступление на государственную службу в таможенные органы Российской 
Федерации, основные условия.  
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14. Контракт о службе в таможенных органах (служебный контракт): понятие, виды, 
стороны, содержание, форма и порядок заключения.  

15. Испытание при приёме на службу в таможенные органы Российской Федерации. 
Присяга сотрудника таможенного органа Российской Федерации.  

16. Должностной регламент (должностная инструкция) таможенного служащего.  
17. Перевод на иную должность государственной службы в таможенном органе 

Российской Федерации. Прикомандирование сотрудников таможенных органов РФ.  
18. Подготовка кадров для таможенных органов РФ. Кадровый резерв. Ротация 

гражданских служащих таможенных органов РФ.  
19. Аттестация и квалификационный экзамен на таможенной службе.  
20. Дополнительное профессиональное образование таможенных служащих. 
21. Государственные гарантии на таможенной службе. 
22. Форма одежды, оружие и специальные средства сотрудников таможенных 

органов РФ.  
23. Собрания сотрудников таможенных органов РФ. 
24. Понятие, виды и особенности правового регулирования служебного времени 

таможенных служащих. Служебный распорядок (внутренний распорядок) таможенного 
органа РФ как правовая основа регламентации служебного времени на таможенной 
службе. 

25. Понятие, виды и особенности правового регулирования времени отдыха на 
таможенной службе.  

26. Правовое регулирование оплаты труда на таможенной службе. Структура 
денежного содержания (денежного довольствия) таможенного служащего.  

27. Правовое регулирование служебной дисциплины гражданских служащих и 
сотрудников таможенных органов РФ. Дисциплинарный устав таможенной службы РФ. 

28. Поощрения и награждения таможенных служащих таможенных органов РФ.  
29. Особенности и порядок привлечения таможенных служащих к дисциплинарной 

ответственности. 
30. Дисциплинарный проступок: понятие, признаки, составы.  
31. Дисциплинарные взыскания: понятие, виды, порядок применения и снятия. 
32. Взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение 
обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. Увольнение 
таможенных служащих в связи с утратой доверия.  

33. Особенности разрешения индивидуальных и коллективных трудовых споров на 
таможенной службе. 

34. Общие основания прекращения государственно-служебных отношений на 
таможенной службе. 

35. Расторжение контракта о службе в таможенном органе (служебного контракта). 
36. Прекращение контракта о службе в таможенном органе (служебного контракта) 

по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон, вследствие нарушения обязательных 
правил при заключении служебного контракта.  

37. Выплаты, гарантии и компенсации государственным гражданским служащим и 
сотрудникам таможенных органов при увольнении с таможенной службы.  

38. Понятие и виды социального обеспечения государственных гражданских 
служащих и сотрудников таможенных органов РФ.  

39. Государственное социальное страхование государственных служащих 
таможенных органов РФ, его особенности и виды.  
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40. Медицинское обслуживание, социально-бытовое и пенсионное обеспечение 
таможенных служащих таможенных органов РФ. 

41. Материальные компенсации в случае гибели (смерти) или причинения вреда 
здоровью государственных служащих таможенных органов РФ при исполнении их 
должностных обязанностей.  

42. Понятие, признаки и виды юридической ответственности государственных 
служащих таможенных органов РФ.  

43. Уголовная ответственность должностных лиц таможенных органов РФ.  
44. Должностные преступления государственных служащих таможенных органов РФ: 

составы, санкции.  
45. Административная ответственность должностных лиц таможенных органов РФ.  
46. Дисциплинарная и материальная ответственность государственных служащих та-

моженных органов РФ. 
47. Гражданско-правовая ответственность таможенных органов РФ за причинение 

вреда физическим и юридическим лицам. 
48. Составы административных правонарушений в области таможенного дела, 

субъектом которых могут выступать должностные лица таможенных органов РФ.  
 

 

8. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Форма обучения – очная 

Название тем Вид самостоятельной ра-
боты (проработка учебно-

го материала, решение 
задач, реферат, доклад, 

контрольная работа, под-
готовка к сдаче зачета,  

экзамена и др.) 

 
Объем в 

часах 

Форма  
контроля 
(проверка 

знания тем, 
реферат, 

тестирование и 
др.) 

1. Таможенная служба и 
ее место в системе 
государственной службы 
Российской Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка рефе-
рата; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

4 реферат 

2.Принципы 
государственной службы 
в таможенных органах 
Российской Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка рефе-
рата; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

4 реферат 

3. Правовое положение 
(статус) 

• проработка учебного 
материала с использовани-

6 тестирование 
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государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации. 

ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка к те-
стированию; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

4. Поступление на 
государственную 
службу в таможенные 
органы Российской 
Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка рефе-
рата; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

6 реферат 

5. Прохождение 
государственной службы 
в таможенных органах 
Российской Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка к те-
стированию; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

6 тестирование 

6. Особенности 
правового 
регулирования 
служебного времени, 
времени отдыха и 
оплаты труда 
государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка рефе-
рата; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

4 реферат 

7.Особенности 
правового 
регулирования 
служебной дисциплины 
на государственной 
службе в таможенных 
органах Российской 
Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка к те-
стированию; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

6 тестирование 
 

8.Прекращение 
государственной службы 
в таможенных органах 
Российской Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-

6 реферат 
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циплины; подготовка рефе-
рата; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

9. Правовые основы 
социального 
обеспечения 
государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации и членов их 
семей. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка рефе-
рата; 
подготовка к сдаче 
экзамена  

6 реферат 

10. Юридическая 
ответственность 
государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка к те-
стированию; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

6 тестирование 

 

Форма обучения – заочная 

Название тем Вид самостоятельной ра-
боты (проработка учебно-

го материала, решение 
задач, реферат, доклад, 

контрольная работа, под-
готовка к сдаче зачета,  

экзамена и др.) 

 
Объем в 

часах 

Форма  
контроля 
(проверка 

знания тем, 
реферат, 

тестирование и 
др.) 

1. Таможенная служба и 
ее место в системе 
государственной службы 
Российской Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка рефе-
рата; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

12 реферат 

2.Принципы 
государственной службы 
в таможенных органах 
Российской Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка рефе-
рата; 
подготовка к сдаче 

12 реферат 
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экзамена 

3. Правовое положение 
(статус) 
государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка к те-
стированию; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

12 тестирование 

4. Поступление на 
государственную 
службу в таможенные 
органы Российской 
Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка рефе-
рата; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

12 реферат 

5. Прохождение 
государственной службы 
в таможенных органах 
Российской Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка к те-
стированию; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

12 тестирование 

6. Особенности 
правового 
регулирования 
служебного времени, 
времени отдыха и 
оплаты труда 
государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка рефе-
рата; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

12 реферат 

7.Особенности 
правового 
регулирования 
служебной дисциплины 
на государственной 
службе в таможенных 
органах Российской 
Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка к те-
стированию; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

12 тестирование 
 

8.Прекращение • проработка учебного 13 реферат 
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государственной службы 
в таможенных органах 
Российской Федерации. 

материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка рефе-
рата; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

9. Правовые основы 
социального 
обеспечения 
государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации и членов их 
семей. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка рефе-
рата; 
подготовка к сдаче 
экзамена  

12 реферат 

10. Юридическая 
ответственность 
государственных 
служащих таможенных 
органов Российской 
Федерации. 

• проработка учебного 
материала с использовани-
ем ресурсов учебно-
методического и информа-
ционного обеспечения дис-
циплины; подготовка к те-
стированию; 
подготовка к сдаче 
экзамена 

12 тестирование 

11. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

а) Список рекомендуемой литературы 

основная: 
1. Основы таможенного дела : учебник для вузов / А. П. Джабиев [и др.] ; под общей 

редакцией А. П. Джабиева. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 392 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-9916-9083-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/437380 

2. Демичев, А. А. Основы таможенного дела : учебник / А. А. Демичев,                             
А. С. Логинова. - СПб. : Интермедия, 2017. - 188 c. - ISBN 978-5-4383-0033-5. - Текст : 
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. - URL: 
http://www.iprbookshop.ru/82270.html 

дополнительная: 
1. Таможенная политика России на Дальнем Востоке [Электронный ресурс] / учре-

дитель Российская таможенная академия . - Владивосток, 2020. - Издается с 1997 г. - Вы-
ходит 4 раза в год. - Открытый доступ ELIBRARY. - ISSN 1815-0683. – URL: 
https://elibrary.ru/contents.asp?id=37335707 

2. Бычков, А. В. Психология конфликтов в подразделениях таможенной службы и 
способы их разрешения : монография / А. В. Бычков. — Москва : Российская таможенная 
академия, 2014. — 108 c. — ISBN 978-5-9590-0803-1. — Текст : электронный // Электрон-
но-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/69529.html 

Yulya Gracheva
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12. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ: 
Аудитории для проведения лекций и семинарских занятий, для проведения текуще-

го контроля и промежуточной аттестации, курсового проектирования, групповых и инди-
видуальных консультаций. 

Аудитории укомплектованы специализированной мебелью, учебной доской. Ауди-
тории для проведения лекций оборудованы мультимедийным оборудованием для предо-
ставления информации большой аудитории. Помещения для самостоятельной работы 
оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа к электронной информационно-образовательной среде, электронно-
библиотечной системе. 

 
 

13.СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

В случае необходимости, обучающимся из числа лиц с ограниченными 
возможностями здоровья (по заявлению обучающегося) могут предлагаться одни из 
следующих вариантов восприятия информации с учетом их индивидуальных 
психофизических особенностей: 

- для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 
электронного документа; в форме аудиофайла (перевод учебных материалов в 
аудиоформат); в печатной форме на языке Брайля; индивидуальные консультации с 
привлечением тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации; 

- для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного 
документа; видеоматериалы с субтитрами; индивидуальные консультации с привлечением 
сурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации; 

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в 
форме электронного документа; в форме аудиофайла; индивидуальные задания и 
консультации. 

- в случае необходимости использования в учебном процессе частич-
но/исключительно дистанционных образовательных технологий, организация работы 
ППС с обучающимися с ОВЗ и инвалидами предусматривается в электронной информа-
ционно-образовательной среде с учетом их индивидуальных психофизических особенно-
стей. 

 

Разработчик                           доцент       Е.В. Сандальникова 
                                                         подпись                                              должность                                ФИО 

  

 


